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●講師プロフィール

2001年中京⼤学経営学部経営学科卒業。
株式会社インテリジェンスで10年間求⼈広告市場で法⼈営業を経験。
新卒採⽤⾯接や新⼈営業研修など⼈材採⽤・教育に関わる業務を経て、
2012年にグロービス経営⼤学院⼤学を卒業（MBA）。同期3名で
株式会社i-plugを設⽴。
2012年10⽉に新卒ダイレクトリクルーティングサービス「OfferBox」
をリリース。
利⽤企業数は5,500社以上、累計利⽤学⽣数は37万⼈を超えている。

申込締切 2020年1⽉16⽇（⽊）
申込⽅法 ご所属、役職、お名前をご記⼊のうえ、

cocjimu@ml.wakayama-u.ac.jpにメール申込
お問い合わせ COC＋推進室／佐藤 073-457-7147

新卒学⽣の応募減少や内定辞退者の増加で新卒採⽤計画の充⾜が難しいといわれています。
その中で、近年、新たな採⽤⼿法といわれている「ダイレクトリクルーティング」が注⽬
されています。
採⽤コストを減少させミスマッチの低減に寄与するものであるといわれていますが、実際
はどうなのでしょうか。具体的にどのように採⽤し、どう定着させていけばいいのか。
ケーススタディも交えてお話しいただく予定です。

『地元で活きる攻めの採⽤⼿法 ー逆オファー採⽤ー』


